Obligations annuelles et

bonnes pratiques des OBNL

AIDE-MEMOIRE

ASSEMBLEE GENERALE BUREAUX D’ENTREPRISE

Convocation a 'AGA (O Registraire des entreprises du Québec
Tenue de AGA (O Déclaration annuelle

(O Mise ajour courante (ex:

Présentation des états financiers administrateurs)

Election des administrateurs O Corporation Canada (si OBNL fédéral)

Nomination de l'auditeur et octroi
du mandat (niveau de vérification)

Présentation du rapport d’activités /

BONNES PRATIQUES

Vérification des politiques obligatoires

Ratification des modifications aux Evaluation des administrateurs
Réglements généraux

Reconnajssance des bons coups aux nouveaux administrateurs
(employé.e.s, bénévole.s, etc...)

Démarche de planification stratégique juridiques)

Autre: O Assurance responsabilité
(administrateurs, bénévoles)

(ex. protection des renseignements,
harcélement)

Révision des Reglements, Lettres
patentes avant CAGA

Plan de formation continue + trousse

Analyse des risques (financiers,

O0O0O O0OO0OOO

AUTORITES FISCALES \

Revenu Québec - Information et déclarations de revenus

Agence de revenu du Canada (ARC) - T2 Déclaration de revenu des sociétés fédérales
Revenu Québec - Déclaration de renseignements des entités exonérées d’'imp6t

ARC - Déclaration T1044 de renseignements des OSBL

Versement des retenues a la source et des cotisations provinciales et fédérales des
employés

Exonération des taxes municipales - demandes
Exonération des taxes de vente - TPS-TVQ
ARC - Statut d’organismes de bienfaisance enregistrés /

TN

00O

MISES A JOUR DES LIVRES ET DES REGISTRES

Coordonnées de chaque administrateur (J Information comptable et financiere

Coordonnées de chaque membre (O Reéglements administratifs, Lettres patentes

Proces-verbaux des assemblées du et toute modification apportée
conseil et des assemblées générales
et les résolutions signées O Autre:

Cet outil est un aide-mémoire a titre informatif seulement. Le contenu n’est pas exhaustif
et peut varier en fonction de chaque OBNL. Les utilisateurs sont entiérement responsables
ENTRE DE JusTICE de respecter leurs obligations et de faire les vérifications aupres des autorités

U'FE'CUNUMlE ?UClALE AEP OXME compétentes.
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/ LIENS UTILES
] I

egistraire des entreprises du Québec (REQ)

e Déclaration annuelle

Corporation Canada

e Vos obligations de déclaration en vertu de la Loi canadienne sur les organisations a but non lucratif

“e Livres de 'organisation

Revenu Québec

e Déclaration de revenus et de renseignements des sociétés sans but lucratif

e Les OSBL et la fiscalité

Déclaration de renseignements des entités exonérées d’impot

Retenues a la source et cotisations

LaTVQ et la TPS/TVH : Comment elles s’appliquent a un OSBL La TVQ et la TPS/TVH

LaTVQ et la TPS/TVH: Comment elles s’applique a un organisme de bienfaisance

Agence de revenu du Canada (ARC)

e T2 Déclaration de revenu des sociétés (ARC)

e T2 Déclaration de revenu des sociétés (formulaire abrégé)

Déclaration de revenus des sociétés

Déclaration de renseignements des organismes sans but lucratif (T1044)

Guide d’impdt pour la Déclaration de renseignements des organismes sans but lucratif (OSBL)

Guide de ’employeur - Les retenues sur la paie et les versements

Calculateur en direct de retenues sur la paie

Listes de contréle pour les organismes de bienfaisance

Ressources a l'intention des organismes de bienfaisance sur les activités politiques

Commission municipale du Québec

e Demande d’exemption de taxes

Educaloi
e Liste de vérification de vos responsabilités récurrentes

Espace OBNL

e Qutils d’évaluation des administrateurs
CPA Canada

e Qutil d’auto-évaluation des administrateurs

e Guide des états financiers des OSBL

CNESST

* Modele de politique en matiére de harcélement psychologique ou sexuel au travail et de traitement
des plaintes au travail

Commission d’accés a Uinformation

e Responsabilité des OBNL en matiere de protection des renseignements personnels

e Modele de politique de protection des renseignements personnels /

- Cet outil est un aide-mémoire a titre informatif seulement. Le contenu n’est pas exhaustif et
A (—) peut varier en fonction de chaque OBNL. Les utilisateurs sont entierement responsables de
E'[chnEnume — respecter leurs obligations et de faire les vérifications aupres des autorités compétentes.
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http://www.registreentreprises.gouv.qc.ca/en/modifier/mettre_a_jour/declaration_annuelle.aspx
https://www.ic.gc.ca/eic/site/cd-dgc.nsf/fra/cs04956.html
https://www.ic.gc.ca/eic/site/cd-dgc.nsf/fra/cs04956.html
https://www.ic.gc.ca/eic/site/cd-dgc.nsf/fra/cs05007.html
http://www.revenuquebec.ca/fr/entreprises/impots/osbl/declarations/societes.aspx
https://www.revenuquebec.ca/fr/services-en-ligne/formulaires-et-publications/details-courant/in-305/
https://www.revenuquebec.ca/fr/services-en-ligne/formulaires-et-publications/details-courant/tp-997.1/
https://www.revenuquebec.ca/fr/entreprises/retenues-et-cotisations/
https://www.revenuquebec.ca/fr/services-en-ligne/formulaires-et-publications/details-courant/in-229/
https://www.revenuquebec.ca/fr/services-en-ligne/formulaires-et-publications/details-courant/in-228/
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/formulaires-publications/formulaires/t2.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/formulaires-publications/formulaires/t2short.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/formulaires-publications/publications/t4012.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/formulaires-publications/formulaires/t1044.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/formulaires-publications/publications/t4117.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/formulaires-publications/publications/t4001.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/services-electroniques/services-electroniques-entre-prises/calculateur-direct-retenues-paie.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/organismes-bienfaisance-dons/organismes-bienfaisance/listes-controle-organismes-bienfaisance.html
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/services/organismes-bienfaisance-dons/organismes-bienfaisance/ressources-organismes-bienfaisancedonateurs/ressources-organismes-bienfaisance-activites-politiques.html
https://www.cmq.gouv.qc.ca/fr/service-en-ligne-et-publications/faire-une-demande-d-exemption-de-taxes
https://educaloi.qc.ca/capsules/organisme-sans-but-lucratif-liste-verifications-responsabilites/
https://www.espaceobnl.ca/fr/outil-evaluation-conseil-d-administration
https://www.cpacanada.ca/fr/ressources-en-comptabilite-et-en-affaires/strategie-risque-et-gouvernance/gouvernance-dosbl/publications/osbl-recrutement-formation-evaluation-remplacement
https://www.cpacanada.ca/fr/ressources-en-comptabilite-et-en-affaires/strategie-risque-et-gouvernance/gouvernance-dosbl/publications/etats-financiers-des-osbl-questions-a-poser
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/prevention-securite/milieu-travail-sain/harcelement-au-travail/politique-prevention-prise-en-charge-harcelement
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/prevention-securite/milieu-travail-sain/harcelement-au-travail/politique-prevention-prise-en-charge-harcelement
https://www.cai.gouv.qc.ca/protection-renseignements-personnels/information-entreprises-privees/responsable-protection-renseignements-personnels-entreprise
https://benevoles-expertise.com/loi-25/
https://benevoles-expertise.com/loi-25/

