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Développement social

Une équipe au service du milieu

Tles-de-la-Madeleine, le 13 décembre 2011 — La Municipalité des lles-de-la-Madeleine et le comité de
développement social souhaitent annoncer la mise sur pied d’une nouvelle équipe de développement social.
Financée par le biais de différents bailleurs de fonds, cette équipe composée de trois personnes veille a
élaborer et a réaliser des actions concertées afin d’améliorer les conditions de vie des Madelinots en
partenariat avec différentes organisations et des intervenants du milieu.

Nouvellement arrivée en poste, Véronique Chiasson agit a titre d’agente de mobilisation et d’intervention afin
de concrétiser le plan d’action 2011-2012 des fles en forme et en santé. Ce projet, financé par Québec en
Forme, s’adresse aux 0-17 ans et leurs familles et vise a favoriser la saine alimentation et un mode de vie
physiquement actif. Différentes activités découlant de ce plan ont été réalisées jusqu’a maintenant, par
exemple, les ateliers Karibou, parrainés par I'organisme famille 'Embellie, qui visent a développer la
psychomotricité chez les jeunes enfants ainsi qu’un soutien financier pour la tenue de deux conférences et
formations sur les habitudes de sommeil des enfants et des adultes. D’autres actions seront déployées au
cours des prochains mois, telles que I'animation d'activités physiques en collaboration avec les milieux scolaires
et de loisirs ainsi que la poursuite du projet de jardins communautaires intergénérationnels du c6té de Grosse-
fle et de L'lle-d’Entrée.

Francois Miousse, chargé de projet a la petite enfance, travaille depuis septembre a I'élaboration d’un plan
d’action visant a développer le plein potentiel des enfants de 0-5 ans dans leurs apprentissages. Financé par le
programme Avenir d’enfants, les actions prévues pour I'automne 2012, s’orientent entre autres vers des
activités qui soutiendront le développement des compétences parentales et celles des intervenants en petite
enfance. Un groupe de discussion est prévu avec les parents au cours de I'hiver, afin d’assurer leur intégration
au coeur de la démarche.

Enfin, la coordonnatrice de 'approche territoriale intégrée (ATI), Marie-Eve Giroux, a pour mandat d’assurer la
coordination de I'équipe de développement social. Le plan d’action de I'ATI prévoit la concertation de
partenaires madelinots autour du développement social. Des actions en matiére de solidarité et d’inclusion
sociale sont également prévues, notamment des activités de sensibilisation sur la pauvreté et I'exclusion
sociale ainsi que sur la consommation et 'endettement. Le financement de I'ATI provient principalement de
I'Alliance pour la solidarité Gaspésie-iles-de-la-Madeleine conclue entre le ministére de 'Emploi et de la
Solidarité sociale et la CREGIM (Fonds québécois d’initiatives sociales).
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Rappelons que toutes ces initiatives sont sous la responsabilité du comité de développement social, composé
de représentants provenant de la Municipalité/agglomération des Tles, du CSSS des lles, de la Commission
scolaire des fles, d’Emploi-Québec, du milieu communautaire, de la communauté anglophone ainsi que du
milieu économique.
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